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Beleidsverklaring directie

Deze beleidsverklaring geeft het beleid en de intenties weer die de directie van Barli nastreeft. Het
KAM-beleid is gericht op het invoeren, doeltreffend laten functioneren en onderhouden van het
KAM-systeem.

Doel van deze beleidsverklaring

De directie van Barli stelt zich tot doel om modulaire HSB-woningen te ontwerpen en realiseren die
voldoen aan de eisen van onze klanten, de wettelijke kaders en andere relevante stakeholders. Wij
doen dit op een veilige en milieubewuste manier en committeren ons aan het elke dag een beetje
beter maken van ons beheerssysteem. Dit is vastgelegd in 1SO 9001:2015, ISO14001:2015 en VCA**.

Strategische doelen

We willen onze ambitie waarmaken door te werken aan een aantal strategische doelen. Deze doelen
dragen bij aan een sterke concurrentiepositie en geven duidelijk richting aan de beslissingen die we
nemen, waar we voor staan en waar we naartoe willen. Deze doelen zijn onderdeel van het
strategisch plan en worden jaarlijks door de directie herzien.
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Barli kwaliteitsdoelstellingen
Binnen het kwaliteitsbeleid heeft de directie een aantal kwaliteitsdoelstellingen opgesteld. Deze
worden jaarlijks vastgesteld en geévalueerd, zijn gericht op klanttevredenheid, procesoptimalisatie
en foutreductie en zorgen voor compliance met wet- en regelgeving. Onze kwaliteitsdoelstellingen
zijn:

e Het inzichtelijk maken van het kwaliteitsniveau van productiedocumenten en hier een KPI

aan koppelen.
e Klanttevredenheid: NPS-score verhogen van O naar 10.
e Gemiddeld maximaal 2 opleverpunten per geproduceerde module.

Barli veiligheidsdoelstellingen
Een goed doordacht VGM-beleid met bijbehorende doelstellingen helpt ons om veilig en gezond te
kunnen werken bij Barli. De directie heeft de volgende veiligheidsdoelstellingen opgesteld:
e Het voorkomen van persoonlijk letsel.
e Het streven naar continue verbetering op het gebied van Veiligheid, Gezondheid en Milieu.
e Het behalen van SCL trede 3 begin 2027 met als scope: de plaatsings- en
montagewerkzaamheden op de projectlocaties.
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Barli milieudoelstellingen
De duurzaamheidsdoelstellingen van Barli maken deel uit van het strategisch plan, en bevatten in het
kort de volgende speerpunten:

e Verbeteren afvalscheiding door het vergroten van milieubewuste afvalscheiding.

e Het voorkomen van materiéle en milieuschade.

e Binnen Barli 0 milieu incidenten.

e Werkgroep “Duurzame denkers en doeners” maakt concreet plan om 2030-doelen te

realiseren.

Verantwoordelijkheid en uitvoering
e Directie: implementeren, onderhouden en verbeteren van KAM-systeem.
e KAM-systeem elke dag beetje beter maken.
e Benodigde middelen ter beschikking stellen voor de uitvoering van het KAM-
systeem.
e Uitdragen van de noodzaak van een effectief KAM-systeem aan medewerkers.
e Ondersteunen van de organisatie bij het bereiken van de doelstellingen van het
KAM-systeem.
e Medewerkers: naleven procedures en instructies die onderdeel zijn van dit KAM-systeem.

Communicatie
e Deze beleidsverklaring wordt gedeeld en is toegankelijk voor alle medewerkers via
ManualMaster/Barli-app.
e Jaarlijks bijbuurtlunches voor alle medewerkers met toelichting en mogelijkheid tot het

stellen van vragen.

De directie,
John van der Doelen



